
FONDO PENSIONI SICILIA                                                                                                                                                                                                                               BILANCIO DI PREVISIONE TRIENNIO 2025-2027
PROSPETTO GESTIONE PRESTAZIONI PREVIDENZIALI PER TRATTAMENTI DI FINE SERVIZIO

ENTRATE USCITE

Capitolo Denominazione Capitolo Denominazione

1 SERVIZI ISTITUZIONALI E GENERALI, DI GESTIONE
2 TRASFERIMENTI CORRENTI 11 ALTRI SERVIZI GENERALI

101 TRASFERIMENTI CORRENTI DA AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE 1 SPESE CORRENTI 

102  Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali  96.983.000,00  96.800.000,00  92.100.000,00 110 Altre spese correnti  97.283.000,00  97.100.000,00  92.400.000,00 

111107   85.000.000,00   85.000.000,00  85.000.000,00 214301   85.000.000,00   85.000.000,00   85.000.000,00 

111121     5.000.000,00     5.000.000,00    5.000.000,00 214302     5.000.000,00     5.000.000,00     5.000.000,00 

111119     2.000.000,00     2.000.000,00    2.000.000,00 214303     2.000.000,00     2.000.000,00     2.000.000,00 

111106       100.000,00       100.000,00       100.000,00 214304     4.883.000,00     4.700.000,00                     -   

111125     4.883.000,00     4.700.000,00                    -   214403       100.000,00       100.000,00       100.000,00 

3 ENTRATE EXTRA TRIBUTARIE 214703       150.000,00       150.000,00       150.000,00 

500 RIMBORSI E ALTRE ENTRATE CORRENTI 214704 Rimborsi diversi       150.000,00       150.000,00       150.000,00 

9900 Altre entrate correnti n.a.c.      300.000,00      300.000,00     300.000,00 216304                     -                       -                       -   

112702 Recupero trattamenti di fine servizio       300.000,00       300.000,00       300.000,00 216312                     -                       -                       -   

112712 Recupero anticipazioni buonuscita                     -                       -                      -   

TOTALE ENTRATE GESTIONE TFS  97.283.000,00  97.100.000,00  92.400.000,00 TOTALE USCITE GESTIONE TFS  97.283.000,00  97.100.000,00  92.400.000,00 
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Trasferimenti  per  l'erogazione  dell'indennità  di  buonuscita  in  favore  
del personale regionale in regime di TFS o dei loro aventi diritto.

Indennità di buonuscita in favore del personale regionale in regime di 
TFS o dei loro aventi diritto.

Trasferimenti per le rideterminazioni dell'indennità di buonuscita in 
favore del personale regionale in regime di TFS o dei loro aventi diritto.

Rideterminazioni   dell'indennità   di   buonuscita   in   favore   del   
personale regionale in regime di TFS o dei loro aventi diritto.

Trasferimenti per l'erogazione delle anticipazioni dell'indennità di 
buonuscita in favore del personale regionale in regime di TFS o dei loro 
aventi diritto.

Anticipazione dell'indennità di  buonuscita in  favore del  personale 
regionale in regime di TFS.

Trasferimento per spese relative a liti, arbitraggi, risarcimenti ed 
accessori, e per l'assistenza legale. (quota TFS)

Indennita' di buonuscita dei trattamenti di fine servizio in favore del 
personale dipendente ex eas o dei loro aventi diritto

TRASFERIMENTO PER L'EROGAZIONE DEI TRATTAMENTI DI FINE 
SERVIZIO IN FAVORE DEL PERSONALE DIPENDENTE ex EAS O DEI LORO 
AVENTI DIRITTO

Spese  per  contenzioso,  liti,  arbitraggi  e  transazioni  relative  al  
personale regionale in regime di TFS

Rimborsi  effettuati  al  personale regionale in regime di  TFS  o ai  loro 
aventi diritto.

Fondo di Riserva sulle Spese per le Prestazioni Previdenziali dei 
Trattamenti di Fine Servizio
Fondo di Riserva sulle Spese per Altri Interventi di Parte Corrente  per 
interventi relativi al  "TFS"
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