FONDO® PENSI®NI

Prot. n. 7482 del 06.03.2023

ATTESTAZIONE DI REGOLARE ESECUZIONE CONTRATTO

Appalto per il servizio relativo alla realizzazione di un progetto — piano di
rafforzamento amministrativo (PRA) per il Fondo Pensioni Sicilia.
CIG: 8982232455

Impresa: Deloitte Consulting S.r.l. con sede legale in Milano via Tortona n. 25 -—
C.F. 03945320962

AGGIUDICAZIONE DELL'APPALTO:

Esperimento di gara effettuata con procedura sul Mercato elettronico della P.A. acquistoinretepa —
Trattativa diretta con unico Operatore Economico, in data 11/11/2021 per il Servizio relativo alla
realizzazione di un progetto — Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) per il Fondo Pensioni
Sicilia relativo alle strutture intermedie del Fondo quali: Servizio 1 “Pensioni e previdenza 1”7,
Servizio 2 “Pensioni e Previdenza 2”7, Servizio 3 “Buonuscita, anticipo Buonuscita e Prestiti” e
Servizio 6 “Riscatti, Ricongiunzioni, Totalizzazione e Cumulo”, & stato aggiudicato alla Societa:
Deloitte Consulting S.r.l., per I'importo complessivo di €90.280,00 (€ 74.000,00 imponibile +
€16.280,00 IVA al 22%).

CONTRATTO PRINCIPALE:

Il contratto € stato stipulato in data 11.11.2021 sul Me.PA. acquistinretepa, con trattativa con
unico Operatore Economico n. 1891425, assunto al prot. n.35581 del 11 novembre 2021, per
I'importo complessivo di € 74.000,00 oltre IVA al 22% pari ad € 16.280,00.

ATTO AGGIUNTIVO:

Atto di sottomissione prot. n. 16834 del 19.05.2022 con estensione del contratto entro i limiti del
quinto d’obbligo del contratto originario del costo di € 14.800,00 oltre IVA - D.D.A di impegno
n. 2006 del 19/05/2022, con scadenza delle prestazioni prevista al 29.07.2022, per estendere il
Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) anche per le restanti strutture intermedie quali:
Servizio 4 “Affari Legali e Contenzioso”, Servizio 5 “Ragioneria e Programmazione Economica” e
Area 1 “Affari Generali, Provveditorato, Patrimonio, Personale, Sistemi Informativi”.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, DIRETTORE DELL'ESECUZIONE:

= Le funzioni di responsabile unico del procedimento (RUP), sono state svolte dal dott. Mariano
Di Graziano, Dirigente dell’Area 1 ad interim.

= Le funzioni di direttore dell'esecuzione (DEC), sono state svolte dal F.D. Salvatore Leonardi.

CAUZIONE DEFINITIVA: Non prodotta, poiché con la lettera di affidamento prot. 34441 del 2
novembre 2021 il pagamento € stato previsto a servizi resi.

AVVI10 DELL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO:

Come risulta dall’accettazione dell'atto di sottomissione, in ragione del quinto d’obbligo del
progetto — Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA), relativo alle strutture intermedie:
Servizio 4, Servizio 5 ed Area 1 del F.P.S, della societa Deloitte Consulting S.r.l., firmata
digitalmente e trasmessa con posta certificata del 19 maggio 2022, assunta al prot. n. 16923 del
20.05.2022, l'esecuzione del contratto aggiuntivo ha avuto inizio in data 21.05.2022 e,
I'Operatore economico affidatario non ha formulato alcuna contestazione all'atto di sottomissione
sopra citato.



DURATA DEL CONTRATTO

Come risulta nell'atto di sottomissione firmato digitalmente dalla societa Deloitte Consulting S.r.l.,
il Fondo Pensioni Sicilia ha ritenuto che la scadenza per I'affidamento delle prestazioni rientranti
nel quinto d’obbligo possa essere prevista al 29.07.2022.

SOSPENSIONE E RIPRESA DELL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO: NESSUNA

PROROGHE:

durante l'esecuzione del servizio affidato, sono state richieste n. 2 proroghe debitamente
motivate dalla Societa affidataria e considerate ammissibili e concesse dall'’Amministrazione,
come di seguito riportate:

1) lettera prot. n. 21973 del 11 luglio 2022, concessione di una proroga fino al 31 ottobre 2022;

2) lettera prot. n. 38380 del 22 dicembre 2022, concessione di una proroga fino al 31 dicembre
2022.

SCADENZA DEFINITIVA DEL TEMPO UTILE:

Per effetto delle proroghe sopra citate, la nuova scadenza per l'ultimazione dell'esecuzione del
contratto é stata stabilita per il giorno 31 dicembre 2022.

RITARDO NELL'ESECUZIONE DELLE PRESTAZIONI: NESSUNO

CREDITO DELL'IMPRESA:

A seguito delle verifiche contabili risulta un credito dell'impresa pari ad € 14.800,00 imponibile,
che sara liquidato dopo I'emissione del certificato di verifica di conformita e I'IlVA al 22% di
€3.253,00 sara versata all’Erario con le modalita operative in materia di “split payment”;

ADEMPIMENTI DELL'IMPRESA AGLI OBBLIGHI ASSICURATIVI:

Risulta in regola il DURC rilasciato dall'Inail con n. protocollo 34902064, richiesto in data 05.10.2022 e
con scadenza di validita il 02.02.2023.

INFORTUNI DURANTE L'ESECUZIONE DEL CONTRATTO: NESSUNO
CESSIONI DI CREDITO DA PARTE DELL'IMPRESA: NESSUNA
CONTESTAZIONI DELL'IMPRESA: NESSUNA

TEMPO STABILITO PER IL RILASCIO DELL'ATTESTAZIONE DI REGOLARE ESECUZIONE:
Come previsto dall'art. 102 del D.lg 50/2016, entro 6 mesi dall’'ultimazione delle prestazioni.

RISULTATI DELLA VERIFICA

Esaminati i seguenti documenti:

- gli atti di gara;

- contratto di appalto;

- i documenti contabili;

Accertata la completezza della sopra elencata documentazione.

Visti gli accertamenti compiuti ai sensi dell'art. 307, comma 2, D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207 con
riferimento alle quantita e alla qualita delle prestazioni eseguite.

Visto il deliverbale allegato alla posta certificata trasmessa il 30 dicembre 2022 trasmessa dalla
Societa Deloitte Consulting S.r.l. relativa ai prodotti richiesti nell’atto di sottomissione sopra
richiamato, elaborato nell’ambito del progetto — Piano di Rafforzamento Amministrativo del Fondo
Pensioni Sicilia, relativo alle strutture intermedie: Servizio 4, Servizio 5 ed Area 1 del F.P.S,
condivisi con i Dirigenti dei servizi interessati che ne hanno approvato i contenuti confermati con
firma.

Il direttore dell'’esecuzione da quanto ha potuto riscontrare ed accertare con le suddette verifiche,
con i controlli ed i confronti, ritiene:
* che le prestazioni contrattuali sono state completamente e regolarmente eseguite e
corrispondono alle prescrizioni contrattuali;



* che l'impresa ha osservato le prescrizioni contrattuali e le indicazioni del direttore
dell’esecuzione;

In base a quanto sopra esposto, il direttore dell'esecuzione;

ATTESTA
e La regolarita del servizio;
e il Fornitore ha ottemperato a tutti gli oneri contributivi e previdenziali richiesti dalle vigenti
disposizioni;
e le prestazioni contrattuali sono state eseguite entro il periodo contrattuale, tenuto conto delle
proroghe autorizzate e concesse;
e i prezzi applicati sono quelli di contratto;

e non risultano cessioni di credito da parte dell'esecutore né procure o deleghe a favore di
terzi;

e l'esecutore ha ottemperato a tutti gli obblighi derivanti dal contratto ed agli ordini e alle
disposizioni date dal direttore dell'esecuzione;

e a seguito dei riscontri contabili effettuati e delle risultanze dei prodotti finali presentati
dall’Operatore economico conformi al servizio affidato, il credito dell’esecutore relativo al
contratto aggiuntivo a seguiti dell'atto di sottomissione con estensione del contratto entro i
limiti del quinto d'obbligo del contratto principale & pari ad € 14.800,00;

DISPONE

che venga assicurata la pubblicita legale, nonché, ai fini della trasparenza amministrativa e,
secondo il disposto dell'art. 1, co. 15 e 32, L. 6 novembre 2012, n. 190 nonché dall'art. 37, D.Lgs
14 marzo 2013, n. 33, la pubblicazione sul sito web istituzionale e secondo criteri di facile
accessibilita, completezza e semplicita di consultazione:

- del presente provvedimento nonché dei dati e/o delle informazioni ad esso relative nella sezione
"Amministrazione trasparente";

assicurando il regolare flusso delle informazioni e dei dati dal responsabile dal procedimento
(flusso in partenza) al responsabile della trasparenza (flusso in arrivo), in modo tale che la
pubblicazione venga assicurata nei tempi e con modalita idonee ad assicurare I'assolvimento dei
vigenti obblighi di pubblicazione.

Data, 06.03.2023

Il direttore dell'esecuzione (DEC)
F.to F.D. Salvatore Leonardi

Il responsabile del procedimento (RUP)
F.to Dott. Mariano Di Graziano



